
Отчет о реализации

плана мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 2023-2027 годы,

за 2025 год

в ГБДОУ детском саду №21 Приморского района Санкт-Петербурга

Срок исполнения 

мероприятия
Информация о реализации мероприятия

3.11
Осуществление контроля качества предоставляемых ГУ платных услуг и 

расходования денежных средств, полученных ГУ от оказания платных услуг
ежегодно платные услуги не осуществляюся

3.12

Осуществление анализа наличия и соответствия законодательству локальных 

нормативных актов ГУ, устанавливающих системы доплат и надбавок 

стимулирующего характера и системы премирования

ежегодно

Система доплат и надбавок стимулирующего

характера и система премирования работников

ГБДОУ № 21 определена и осуществляется в

соответствии с «Положение о материальном

стимулировании работников Государственного

бюджетного дошкольного образовательного

учреждения детского сада № 21Приморского района

Санкт-Петербурга», которое соответствует

законодательству РФ.

11.1

Организация и проведение мероприятий по антикоррупционному образованию в 

общеобразовательных организациях в части, касающейся содействия 

включению в программы, реализуемые в указанных организациях, учебных курсов 

(модулей), наппавленных на решение задач форммрования антикоррупционного 

мировоззрения, повышения уровня антикоррупционного сознания обучающхся.

в течение            2023-

2027 гг

Изучение Примерной парциальной образовательной

программы дошкольного образования «Экономическое

воспитание дошкольников: формирование

предпосылок финансовой грамотности. Для детей 5–7

лет» и включение её в проект Образовательной

программы дошкольного образования

Государственного бюджетного дошкольного

образовательного учреждения детского сада № 21

Приморского района Санкт-Петербурга, разработанной

на основе ФОП ДО.

3.5
Проведение мониторинга исполнения трудовых обязанностей работниками, 

деятельность которых связана с коррупционными рисками.

в течение            2023-

2027 гг

мониторинг исполнения трудовых обязанностей работниками, деятельность которых свзяана с 

кррупционными рисками проводится регулялрно, нарушений не выявлено

3.10
Осуществление анализа деятельности ГУ по реализации положений статьи 13.3 

Федерального закона "О противодействии коррупции".
один раз в пологудие

Анализ деятельности ГБДОУ № 21 по реализации положений статьи 13.3 «Обязанность 

организаций принимать меры по предупреждению коррупции» Федерального закона "О 

противодействии коррупции" регулярно осуществляется на заседаниях комиссии по 

противодействию коррупции (13.02.2024- протокол № 3; 31.05.2024 – протокол № 4; 

02.09.2025 – протокол № 1); - ежегодно разрабатывается план мероприятий по 

противодействию коррупции, на 2025-2026 уч.год. – утвержден приказом от 29.08.2024г.; на 

2024-2025 уч.год. – утвержден приказом от 27.08.2024г.  Меры по предупреждению 

коррупции: - приказом от 29.08.2024г. определено должностное лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и иных правонарушений (инструктор ФК – Салынская К.В.); - 

ежегодно, в начале учебного года сотрудники и родители ГБДОУ (под подпись) знакомятся с 

распоряжением КО №2524-р от 30 10.2013г. «Об утверждении методических рекомендаций 

«О порядке привлечения и использования средств физических и (или) юридических лиц и 

мерах по предупреждению незаконного сбора средств с родителей (законных представителей) 

обучающихся, воспитанников государственных образовательных организаций С-Пб - 

разработана карта коррупционных рисков с перечнем

должностей, замещение которых связано с

коррупционными рисками 

- утверждено «Положение информирования

работниками ГБДОУ о случаях склонения их к

совершению коррупционных нарушений и порядке

рассмотрения таких сообщений в ГБДОУ детском саду № 21

- предотвращение и урегулирование конфликта

интересов осуществляется в соответствии с

«Положением о порядке работы по предотвращению

конфликта интересов и при возникновении конфликта

интересов педагогических работников ГБДОУ детский

сад № 21 при осуществлении ими профессиональной

деятельности» (принято общим собранием работников

28.08.2024г

3.15

Подготовка и размещение на официальных сайтах ГУ, в сети Интернет 

информации о ходе реализации антикоррупционной политики в ГУ посредством 

размещения в разделе "Противодействие коррупции" правовых актов, документов, 

отчетов, докладов, обзоров, статистики, интервью, сообщений, плакатов и других 

материалов в рамках действующего законодательства.

ежеквартально

https://sad21prim.ru/public/users/262/DOC/29122022233126-1.pdfС целью 

профилактики коррупционных правонарушений в

учреждении на стендах (в доступных для граждан местах)

размещены информация о телефонах, адресах и Интернетресурсе, по которым 

граждане могут сообщить о фактах

коррупции, и мини-плакаты социальной рекламы,

направленные на профилактику коррупционных проявлений со стороны граждан и 

предупреждению коррупционного проявления размещены на стендах всех площадок

учреждения.

- Информация о телефонах «Горячих линий», адресах электронных приемных:

Электронная приёмная Губернатора СПб

«Горячая линия» Комитета по образованию

Горячая линия инспекции Комитета по образованию

Электронная приёмная прокуратуры СПб

Специальная линия «Нет коррупции»

Памятка "Что нужно знать о коррупции"

Правила внутреннего трудового распорядка работников ГБДОУ №21

Правила внутреннего распорядка обучающихся ГБДОУ№21

Положение о порядке приёма детей.

Положение о порядке перевода и отчисления детей.

План по антикоррупционной деятельности в ГБДОУ детском саду №21 Приморского 

района

Санкт-Петербурга

3.16

Осуществление контроля за подготовкой отчетности о выполнении Плана работы 

администрации по противодействию коррупции в государственных учреждениях 

на 2023-2027 годы
ежеквартально

контоль за подготовкой отчетности о выполнении плана работы администрации по 

противодействию коррупции проводится согласно плану  

3.17

Осуществление контроля за ведением и обновлением раздела "Противодействие 

коррупции" на официальных сайтах ГУ в сети "Интернет"

ежеквартально

обеспечение контроля за функционированием сайта ДОУ, в соответсвии ФЗ от 

09.02.2009 №8-АР "Об обеспечении доступа к информации о деятельности 

государственных органов и органов местного самоуправления" для размещения на 

нем информации о деятельности ДОУ. информации предусмотренной ст.32 Закона 

"Об образовании" информации об осуществлении мер по противодействию 

коррупции .Обновление раздела "Противодействие корупции на сайте ДОО"

9.2

Проведение антикоррупционной пропаганды в соответствии с действующим 

законодательством Санкт-Петербурга.

антикоррупционная прпаганда, прежде всего ведется по средствам размещения 

информации на сайте, так же на информационных стендах, расположенном в здании 

ГБДОУ № 21,прведение мероприятий для сотрудников ДОУ антикоррупционной 

направлености.К задачам антикоррупционного воспитания и пропоганды относятся 

ознакомление граждан с сутью, причинами, последствиями коррупци.

распоряжение администрации Приморского района Санкт-Петербурга от 12.01.2023 №10-р

№ п/п Наименование мероприятия

постановление Правительства Санкт-Петербурга от 27.12.2022 №1337 "О плане мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 2023-2027 годы"

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 21 ПРИМОРСКОГО РАЙОНА 
САНКТ-ПЕТЕРБУРГА, Бачевская Виктория Адольфовна, ЗАВЕДУЮЩИЙ

05.02.26 16:17 (MSK) Сертификат C763F4641F5995DB9609218506974918



10.2

Осуществление деятельности по антикоррупционному образованию в 

государственных общеобразовательных учреждениях, подведомственных 

администрации. IV квартал

ежегодно

разработка,введение и утверждение плана мероприятий детског сада по противодействию 

коррупции в 2025-2026 уч.года,ознакмление сотрудников ГБДОУ№21 с нормативными 

документами по правовым вопросам применения антикоррупционого 

законодательства,мониторинглокальных актов,организация участия педагогических 

сотрудников ДОУ на на педсовете по вопросам антикоррупционного поведения

1.3

Заслушивание на собраниях трудовых коллективов ГУ (коллегиальных органов 

ГУ) всех случаев совершения работниками и руководителями ГУ коррупционных 

нарушений и прочих выявленных нарушений

по мере выявления в 

течение                         

2023-2027 гг

нарушений не выявлено

1.9

Размещение отчета о выполнении Плана работы администрации Приморского 

района Санкт-Петербурга по противодействию коррупции в ГУ на 2023-2027 годы 

на официальном сайте ГУ в сети "Интернет"

ежеквартально

размещение отчета о выполнении плана работы администрации Приморского района 

размещатся по мере поступления информации(11.11.2025)

1.10

Размещение отчета о выполнении Плана работы ГУ по противодействию 

коррупции в ГУ на официальном сайте ГУ в сети "Интернет" ежеквартально

отчет о выполнении размещается ежеквартально

2.5

Обеспечение общественного контроля за деятельностью ГУ по реализации 

положений Федерального щакона от 05.04.2013 №44-ФЗ "О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд" (при поступлении в администрацию обращений граждан, 

общественных объединениц или объединений юридических лиц).

в течение                      

2023-2027 гг

обращений граждан не поступало

2.6

Усиление контроля за деятельностью должностных лиц заказчика ГУ при 

осуществлении закупок малого объема (п.4 и п.5 части 1 статьи 93 Федерального 

закона от 05.04.2013 №44-ФЗ) в части обеспечения размещения не менее 75% 

закупок малого объема в электронной форме посредством подсистемы 

"Электронный магазин" ГИС СПб АИСГЗ (по количеству и по сумме)

ежеквартально

2.7

Организация работы по размещению в зданиях и помещениях, занимаемых ГУ, 

инфыормации об адресах, телефонах и электронных адресах государственных 

органов, по которым граждане могут сообщить о фактах коррупции.

в течение                         

2023-2027 гг

в здании ГБДОУ Детский сад № 21 размещены информационные стенды,телефоны 

государсвенных органов, по которым граждане могут сообщить о фактах коррупции

2.8

Проведение мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с 

коррупцией. ежегодно

ежегодно 9 декабря проводятся мероприятия, приуроченные к Международному Дню борьбы 

с коррупцией(тетрализовааное представление для детей, плакат на конкурс)

2.9

Подготовка и размещение на официальных сайтах ГУ, в сети Интернет 

информации о ходе реализации антикоррупционной политики в ГУ посредством 

размещения в разделе "Противодействие коррупции" правовых актов, документов, 

отчетов, докладов, обзоров, статистики, интервью, сообщений, плакатов и других 

материалов в рамках действующего законодательства.

ежемесячно

ежемеячно проводится размещение на официальном сайте информации о ходе реализации 

антикоррупционной политики правовых актов, документов

3.2
Осуществление анализа наличия и соответствия законодательству локальных 

нормативных актов ГУ, устанавливающих системы доплат и надбавок 

стимулирующего характера и системы премирования

в течение                         

2023-2027 гг

Система доплат и надбавок стимулирующего

характера и система премирования работников

ГБДОУ № 21 определена и осуществляется в

соответствии с «Положение о материальном

стимулировании работников Государственного

бюджетного дошкольного образовательного

учреждения детского сада № 21Приморского района

Санкт-Петербурга», которое соответствует

законодательству РФ.

4.1
Осуществление контроля качества предоставляемых ГУ платных услуг и 

расходования денежных средств, полученных ГУ от оказания платных услуг

в течение           2023-

2027 гг

платные услуги  ГБДОУ Детский сад № 21 не осуществляются

4.2

Информирование населения через официальный сайт администрации Приморского 

раойна Санкт-Петербурга, сайты ГУ и средства массовой информации о 

деятельности ГУ, в т.ч. О порядке предоставленич платных услуг

в течение                    

2023-2027 гг

платные услуги в ГБДОУ Детский сад № 21 не осуществляются

Проведение тестирования обучающихся по формированию 

антикоррупционного мировоззрения (П)

не осуществляется

Доля обучающихся ОО, прошедших тестирование по формированию 

антикоррупционного мировоззрения

не осуществляется

Количество педагогических работников ОО, прошедших обучение по программам 

повышения квалификации для педагогических работников ОО по формированию 

антикоррупционного мировоззрения обучающихся

не осуществляется

показателеи и информационные материалы антикоррупционного мониторинга в Санкт-Петербурге

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 21 ПРИМОРСКОГО РАЙОНА 
САНКТ-ПЕТЕРБУРГА, Бачевская Виктория Адольфовна, ЗАВЕДУЮЩИЙ

05.02.26 16:17 (MSK) Сертификат C763F4641F5995DB9609218506974918


